
Skrá yfir prófun á starfaflokkun
Ábyrgð á skrá: Mannauðsstjóri Í lagi
Auðkenni: SKRA-3.11 Ekki í lagi
Skrá uppfærð: 07.12.2022

Heiti starfaflokks
Heildarfjöldi 

í starfi
Fjöldi 

kvenna
Hlutfall 

kvenna (%)
Fjöldi karla í 
starfaflokki

Hlutfall 
karla (%)

„Kvennastarf“ 
(yfir 70%)

„Karlastarf“  
(yfir 70%)

Heildarstig í 
starfamati

Dagsetning 
prófunar Athugasemdir

Niðurstaða 
prófunar

Tilvísanir í 
gæðahandbók Tilvísanir í ÍST 85:2012

Fulltrúi I 3 1 50% 2 50% 176 7.12.2022 Í lagi VER-2751 ÍST 85:2012 Viðauki B.4

Fulltrúi II

25 18 72% 7 28% x 201

7.12.2022

Í ráðningum er áhersla lögð 
á að jafna kynjahlutfall, það 
gengur hægt.

Í lagi

VER-2751

ÍST 85:2012 Viðauki B.4

Sérfræðingur/Eftirlitsmaður I 18 12 67% 6 33% x 286 7.12.2022 Þarf að greina betur. Í lagi VER-2751 ÍST 85:2012 Viðauki B.4
Sérfræðingur/Eftirlitsmaður II 45 12 27% 33 73% x 355 7.12.2022 Þarf að greina betur. Í lagi VER-2751 ÍST 85:2012 Viðauki B.4
Fagstjóri 26 7 27% 19 73% x 425 7.12.2022 Þarf að greina betur. Í lagi VER-2751 ÍST 85:2012 Viðauki B.4
Hópstjóri 4 0 0% 4 100% x 447 7.12.2022 Þarf að greina betur. Í lagi VER-2751 ÍST 85:2012 Viðauki B.4
Deildarstjóri 16 9 56% 7 44% 559 7.12.2022 Í lagi VER-2751 ÍST 85:2012 Viðauki B.4
Framkvæmdastjóri 4 2 50% 2 50% 685 7.12.2022 Í lagi VER-2751 ÍST 85:2012 Viðauki B.4
Forstjóri 1 0 0% 1 100% 800 7.12.2022 Í lagi VER-2751 ÍST 85:2012 Viðauki B.4

Í lagi VER-2751 ÍST 85:2012 Viðauki B.4
SAMTALS  142 61 81
Heildarhlutfall 43% 57%
Konur og karla konur karlar


